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Ordentliche Generalversammlung Spitex Sattel Rothenthurm

Die Vereins-Generalversammlung vom 28. April 2023 wird schriftlich abgehalten.
Die Vereinsmitglieder Gben ihr Stimmrecht mit dem per Post zugestellten Stimmmaterial aus.

Der Vorstand ladt zum Fachreferat ein. Uber das spannende Thema: «Betrugsdelikte» wird am
Donnerstag, 14. September 2023, 19.00 Uhr referiert.
Danach sind alle zum Apéro eingeladen.

Die genauen Informationen dazu finden Sie auf der Spitex-Webseite und in den Lokalmedien ab Juli 2023.

Spit - ex heisst «spitalexterne» Unterstitzung.

Die Spitex férdert das selbsténdige Leben zu Hause fur Menschen aller Altersgruppen, durch punktuelle
Pflege, Unterstiitzung, Begleitung und Beratung. Sie ist eine systemrelevante, nicht gewinnorientierte
Organisation, die jedoch fur Kostenersparnisse im Gesundheitswesen sorgt. Die Organisation kéinnen Sie
aktiv mit einer Vereinsmitgliedschaft und/oder Spende unterstiitzen. Die Angaben dazu finden Sie auf der
Webseite. www.spitex-sattel-rothenthurm.ch

Herzlichen Dank flr lhr Interesse an der Spitex!
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Vorwort des Prasidenten

Geschétzte Einwohnerinnen und Einwohner von Rothenthurm und Sattel

Es ist mir eine grosse Freude, das Vorwort fur den 5. Jahresbericht der Spitex Sattel/Rothenthurm
zu schreiben. In einer Zeit, in der die Gesundheitsbranche so stark im Fokus steht wie nie zuvor,
ist es umso wichtiger, die Leistungen und Errungenschaften der Spitex zu wirdigen.

Die Spitex ist ein wichtiger Bestandteil des Gesundheitssystems und leistet einen unverzichtbaren
Beitrag zur Versorgung von Menschen mit Pflegebedurfnissen. Mit Engagement, Flexibilitat,
Kompetenz und Einfihlungsvermdgen tragen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Spitex
Sattel/Rothenthurm jeden Tag dazu bei, dass pflegebediirftige Menschen in ihrem Zuhause
bestmaoglich versorgt werden.

In diesem Jahresbericht mochten wir Ilhnen einen Uberblick tiber die Aktivitaten und Leistungen
geben. Wir zeigen Ihnen, wie wir uns im vergangenen Jahr um die Versorgung unserer Klientinnen
und Klienten gekiimmert haben und welche Herausforderungen wir gemeistert haben.

Covid hat auch im Jahr 2022 Spuren in der Erfolgsrechnung hinterlassen. Wir schauen
optimistisch in die Zukunft und hoffen sehr, dass wir im Jahr 2023 Covid definitiv hinter uns lassen
kdnnen.

Das kantonale Projekt «Spitex SZ — Wege in die Zukunft» ist erfolgreich gestartet und es freut
mich, dass auch unsere lokale Spitex im kantonalen Projekt mitwirken kann. Die verschiedenen
Projektarbeiten werden durch die Gemeinden unterstitzt und grossmehrheitlich auch finanziert.
Erste Resultate werden wir Ihnen sicherlich im n&chsten Jahresbericht prasentieren konnen.

Auf die Leistungen der Spitex Sattel/Rothenthurm bin ich stolz und danke allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fir ihr tagliches Engagement. Ich bin tGberzeugt, dass dieser Jahresbericht zeigt,
wie wichtig die Arbeit der Spitex fur die Gesellschaft ist und wie sehr sie von den Menschen
geschatzt wird.

Der Spitexverein wird grosstenteils durch die Gemeinden finanziert, trotzdem sind wir auf Spenden

angewiesen. Wir danken fur Ihre Mitgliedschaft und Ihre wohlwollenden Spenden.

Herzliche Grisse
Patrick Baumann
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Bericht der Geschaftsleiterin

Pandemie

Ein weiteres Jahr mit der Corona-Pandemie begann, an deren Regeln seitens BAG wir uns hielten.
Mit der fortschreitenden Immunisierung und der damit verbundenen Massnahmenlockerungen
schatzten wir im Mai die Umwandlung von der Maskenpflicht zu Maskenfreiwilligkeit enorm. Alle
atmeten auf und gaben sich dieser lang ersehnten Entspannung hin. Die Verstandigung mit
Demenzbetroffenen, Horgeschadigten oder ganz einfach auch Sauglingen und Kindern wurde
ohne Schutzmasken wieder viel einfacher.

Mit situativ angepassten Schutzmassnahmen kamen wir gut durch den Herbst und Winter, so dass
alle an Corona, Influenza oder RS-Virus Erkrankten gut und sicher versorgt werden konnten.

Personal

Wir dirfen auf eine stabile Personalsituation blicken mit zwei weiteren Dienstjubilaren von 5
Jahren und einem von 10 Jahren. Das eingespielte Team der Hauswirtschaft blieb konstant. Auch
im Bereich der Mutter-und Vaterberatung sowie der Administration gab es keinen Wechsel. Ein
Austritt im Pflegebereich konnte durch eine diplomierte Pflegefachkraft, im neu erschaffenen
Modell des «geplanten Springers», ersetzt werden. Der «geplante Springer» ermdglicht
Fachpersonen in der Elternzeit, in kleinen Pensen oder auch stundenweise im Beruf zu sein.
Mittels gezielten Weiterbildungen ermdglichten wir unseren Mitarbeitenden Fachentwicklungen in
fur sie relevanten Berufsthemen. Einen Teamausflug zur Besichtigung der Klinik Triaplus in
Oberwil gab einen interessanten Facheinblick in die Institution.

Versorgungsauftrag

Trotz zeitweise personellen Engpassen konnten wir den ambulanten Versorgungsauftrag der
beiden Gemeinden das ganze Jahr hindurch aufrechterhalten. Die bedarfsmassige
Leistungsibernahme durch die Leitungspersonen in den Bereichen Pflege und Hauswirtschaft
ermdglichte eine liickenlose Ausfilhrung der Auftrage.

Auslastung und Kerndienste

Die Auslastung im Bereich der Hauswirtschaft und Pflege war im Vorjahresvergleich leicht
rickgéngig. Dennoch begleiteten wir weiterhin unsere langjahrigen Klientinnen und Klienten. Von
ihnen wird besonders geschétzt, dass sie durch die Unterstiitzung in stabilen Verhaltnissen leben
kénnen. Die kontinuierliche Zunahme an medizinischer Komplexitat und der Nachsorge nach
Operationen spiren wir seit einigen Jahren deutlich. Zur Genesung mit ambulanten
Pflegeleistungen tragt im Wesentlichen auch die hauswirtschaftliche Unterstitzung bei. Zum
Beispiel infolge vorubergehenden Einschrankungen nach Operationen. Der steigende Bedarf an
Spitex-Begleitung von Demenzbetroffenen oder sterbenskranken Menschen zu Hause, gelingt mit
einem involvierten Familien- und Fremdhilfenetz, sowie der hausérztlichen Unterstitzung.

Mdutter-Vater-Beratung

Das Angebot der Mitter-Vater-Beratung wurde intensiv genutzt. Kernthemen waren das Stillen,
der Ernahrungsaufbau, zunehmende Erziehungsfragen im Alltag, sowie die Gesundheit, vor allem
als das RS-Virus zirkulierte. Die Zusammenarbeit mit anderen involvierten Fachstellen war stets
lehrreich und fur die Familien zielfiUhrend. Erfreulich war besonders, dass die Beratungen fir die
Eltern verbindlich wahrgenommen wurden, sie pinktlich eintrafen und so der Umgang mit den
Beratungen an Qualitat gewonnen hat. Die Mtter-Vater-Beratung erweiterte das Angebot durch
Vortrage, welche im Juni und im November 2022 rege besucht wurden.
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Administration

Das neue Finanzmanual musste per 1.1.2022 komplikationslos funktionieren um die
Finanzbuchhaltung liickenlos weiterzufihren. Diese Aufgabe gelang mit viel Fleiss und Sorgfalt
erfolgreich. Das neue Finanzmanual gibt einen geanderten Kontenplan vor, was in der Bilanz
und Erfolgsrechnung zu sehen ist.

Interdisziplinare Arbeit

Der Fachpersonenmangel im Gesundheitswesen fuhrt zu héheren Herausforderungen in der
Schnittstellenarbeit zu anderen involvierten Fachstellen. Zur Vereinfachung, statten wir unser
Klientel mit Kopien ihrer medizinisch relevanten Dokumente in einer «Notfalltasche» aus. Diese, im
Eingangsbereich oder der Garderobe griffbereiten Papiertaschen kommen bei Spitaleinweisungen
in den Gebrauch.

Die professionelle Zusammenarbeit mit unseren Hauséarzten, Dr. med. Hugo Brunner, Dr. med.
Michael Ringli und ihren Teams, ist unverzichtbar fir die ambulante Leistungserbringung. Mittels
gemeinsamer fachlicher Auseinandersetzungen gelingt die optimale Versorgung der Klienten. Die
hilfsbereiten Praxisteams unterstiitzen die Spitexarbeit kompetent und speditiv.

Dank

Der Dank richtet sich in erster Linie an die Mitarbeitenden, die jeden Tag auf den Strassen
unterwegs sind, sich fur die Klienten engagieren, ihnen verstandnisvoll und fachkundig begegnen.
Den Abteilungsverantwortlichen, die ihre Bereiche gut organisiert fihren und zur Qualitat
beitragen. Dem Vorstand, der auf die Bediirfnisse der Spitex eingeht und sich fir die
Entwicklungen und Anliegen interessiert. Den Gemeinden fir ihr Vertrauen in die Spitexarbeit.
An alle Partnerorganisationen, zum Beispiel die neun anderen Spitexorganisationen, der Spitex-
Kantonalverband Schwyz, das St. Anna Heim, die Hausarzte, die Sozialdienste, die Spitaler und
Kliniken, die in konstruktiver Weise mit der Spitex zusammenarbeiten. All unseren Klientinnen
und Klienten, sowie deren Angehdérigen fur ihr Vertrauen und ihren Zuspruch. Den
Spenderinnen und Spender die mit einem «Zustupf» an uns denken und allen
Vereinsmitgliedern die die Spitex unterstitzen.

Die Geschaftsleiterin
Claudia Jutzi
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Geschéftsleitung und Pflegefachfrau HF
Leitung Hauswirtschaft

Leitung Administration

Mutter- und Véterberaterin

Pflegefachpersonal HF

Pflege-Assistenzpersonal

Hauswirtschaftspersonal

Claudia Jutzi
Erika Fischer-Schuler

Barbara Lutz

Yvonne von Rickenbach-Schuler

Alexandra Kalin-Dahm
Heidi Landolt

Charlotte Siegwart
Sonja Stump

Sonja Tschumperlin
Claudia Fohn-Altroncchi
Monika Betschart
Annelies Stocker
Andrea Reichmuth

Agnes Diethelm

Besetzung Vorstand per 31.12.2022

Prasident

Aktuarin

Personal, Fach, Qualitat und Vizeprasidentin
Mitglied des Vorstands

Gemeindevertretung Sattel

Gemeindevertretung Rothenthurm

Patrick Baumann
Barbara Winet
Petra Herger
Agatha Schuler
Rita Oftt

Fredi Meier
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Bilanz 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Gesamt Gesamt Gesamt
Flussige Mittel + Wertschriften 98°932.87 204'349.47 224'367.52
Forderungen 24'808.45 21'086.65 24°'686.70
Vorrate Material 9'031.00 7960.80 5'888.85
Aktive Rechnungsabgrenzung 6'663.75 3'806.25 2'641.40
Total Umlaufvermégen 139'436.07 237'203.17 257'584 .47
Mobile Sachanlagen 4'973.80 5789.75 8106.60
Total Aktiven 144°'409.87 242992.92 265‘691.07
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 22'370.49 5'569.30 4‘488.65
Passive Rechnungsabgrenzung 145'314.75 180°463.80 191'688.15
Total kurzfristiges Fremdkapital 167685.24 186°033.10 196°176.80
Fondskapital 34'583.70 44°972.00 52'717.00
Kapital Verein / Betrieb 1'870.62 1°869.93 11°987.82
Total Organisationskapital 36'454.32 46'841.93 11°987.82
Jahresergebnis - 59'729.69 +10117.89 +4'809.45
Total Passiven 144:409.87 242'992.92 265‘691.07
Erfolgsrechnung 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Gesamt Gesamt Gesamt
Einnahmen Pflege, Betreuung und HW 218'011.60 215'992.50 199°451.70
Einnahmen aus anderen Fachbereichen 2'150.70 8'676.55 280.00
Einnahmen aus Material und Vermietung 5295.10 4727.60 2'315.20
Eigenwirtschaftlicher Betriebsertrag 225'457.40 229'396.65 202'046.90
Beitrage Gemeinden 232'956.00 297181.00 320°079.55
Total Beitrage offentliche Hand 232956.00 297181.00 320°079.55
Total Betriebsertrag 1 458‘413.40 526'577.65 522'126.45
Mitgliederbeitrdge / Spendenertrag (seit 2022 im 8'184.00 3'576.70 0
Fondskapital)
Ausserordentlicher Ertrag 0 0 3'619.00
Ertrag 466°'597.40 530154.35 525°745.45
Personalaufwand 441°567.99 434°221.46 443°200.30
Medizinischer Bedarf 6'554.20 7'667.85 5'405.90
Fahrzeug / Transportaufwand 17175.05 14'266.00 13'931.90
Ubriger betrieblicher Aufwand 61°029.85 63881.15 58397.90
Aufwand 526°327.09 520°036.46 520936.00
Jahresergebnis - 59‘729.69 +10‘117.89 4'809.45
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Bericht der Rechnungsrevisoren:

Revisorenbericht

zu Handen der Generalversammlung des Vereins
Spitex Sattel-Rothenthurm

Die unterzeichneten Revisoren haben die Buchhaltung des Vereins fiir das Jahr 2022 -
umfassend den Zeitraum vom 01.01.2022 bis 31.12.2022 — gepriift. Fiir die
Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe darin besteht
diese zu priifen und zu beurteilen. Als gewahlte Rechnungspriifer(in) der Gemeinden
Sattel und Rothenthurm bestétigen wir, dass wir die gesetzlichen Anforderungen
hinsichtlich Befdhigung erfiillen.

!

Die Konten wurden stichprobenweise kontrolliert und mit den vorhandenen Belegen
verglichen. Aufgrund unserer Priifung stellen wir fest, dass:

- DasVermdgen per 31.12.2022 korrekt bewertet und ausgewiesen ist und die
Verpflichtungen angemessen beriicksichtigt sind

- Die Einnahmen und die Ausgaben mit der Buchhaltung libereinstimmen und durch
entsprechende Belege dokumentiert sind

- Die Buchhaltung ordnungsgemass gefiihrt wird

- Die Buchfiihrung und die Jahresrechnung Gesetz und Statuten entsprechen.

Die Rechnung schliesst bei Einnahmen von CHF 525'745.45 und Ausgaben von
CHF 520936 mit einem Gewinn von CHF 4'809.45 ab.

Das Vereinskapital erhoht sich entsprechend auf neu CHF 16'797.27.

Wir beantragen der Generalversammlung, die Jahresrechnung 2022 zu genehmigen und
den Vorstand zu entlasten.

Sattel, 15.02.2023

P~ R— —7 =

Bruno Felder Marco Suter
RPK Rothenthurm RPK Sattel
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Vereins-Mitglied werden

Mitgliederinnen und Mitglieder tragen aktiv zur Spitex bei, profitieren im Bedarfsfall von
einem ermassigten Tarif bei den hauswirtschaftlichen Leistungen und haben ein
Stimmrecht an der jahrlichen, ordentlichen Generalversammlung. Wir freuen uns utber die
Unterstitzung von aktuell rund 100 Mitgliederinnen und Mitglieder
und hoffen auf viele mehr!

Mitgliederbeitrag: Einzelpersonen CHF 20.-, Familien CHF 40.- pro Kalenderjahr.
Mitgliederkonto: Schwyzer Kantonalbank, IBAN CH58 0077 7008 7285 9450 9,
PC-Konto 60-1-5, Spitex Sattel-Rothenthurm, Dorfstrasse 7, 6417 Sattel.

QR-Code Mitgliederkonto
far E-Banking

Infos zu Spenden und Spendekonto auf Seite 12

10
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Einladung

zum Offentlichen Vortrag der Spitex Sattel-Rothenthurm, zum Thema

Betrugsdelikt

Die Tater sind klug! — Seien Sie kliiger!

Das "Schnéppchen" im Internet ergattern? Die grosse Liebe finden, oder die grosse
Rendite mit einer Online Anlage erzielen? Nicht selten enden diese Winsche mit teils
hohen finanziellen Verlusten.

Die Betrugs-Maschen sind fies, oft sehr durchdacht - und ausserst kreativ.

Unser Gastreferent Thomas Hurlimann von der Kantonspolizei Schwyz erklart, von
welchen kriminellen Betrugs-Phanomenen sich altere Menschen in der Schweiz in der
digitalen Welt am haufigsten konfrontiert sehen und welche Massnahmen dagegen helfen.

Donnerstag, 14. September 2023, 19.00 — 20.00 Uhr,
mit anschliessendem Apéro.

Das Referat wird gehalten von
Kpl Thomas Hirlimann, Sachbearbeiter Pravention.

Ort: Singsaal, Primarschulhaus, Eggeli, Sattel.

Alle interessierten Personen sind herzlich eingeladen!
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. Der Anlass ist kostenlos.

Vorstand und Geschaftsleitung
Spitex Sattel-Rothenthurm

Spitex Sattel-Rothenthurm, Dorfstrasse 7, 6417 Sattel, 041 835 10 31, www.spitex-sattel-rothenthurm.ch

11



Uberall fiir alle

SPITEX

Sattel-Rothenthurm

Ausblick 2023:

Datum: Anlass:

5. Méarz 2023 Tag der Kranken, Medienbericht

16. Marz 2023 Vortrag Mitter-Véater-Beratung, «Schulmedizin versus Hausmittel»
28. April 2023 Schriftliche Generalversammlung

Juni 2023 Vortrag Mitter-Vater-Beratung, «Windeln adé»

2. September 2023 Nationaler Spitextag, Medienbericht

14. September 2023 Fachreferat «Betrugsdelikte», Sattel

30. Oktober 2023 Tag der pflegenden Angehdrigen, Medienbericht

November 2023 Vortrag Mitter-Vater-Beratung

Aktuelles finden Sie auf unserer Webseite.

Spenden

Spendengelder werden fir Weiterbildungen oder Anschaffungen, welche direkt der Spitex und
dem Personal zu Gute kommen, eingesetzt.

Spendenkonto: Schwyzer Kantonalbank, IBAN CH23 0077 7008 7285 9261 7, PC-Konto 60-1-5,
Spitex Sattel-Rothenthurm, Dorfstrasse 7, 6417 Sattel.

QR-Code Spendekonto
fur E-Banking

Herzlichen Dank,
far Ihr Interesse an der Spitex!

Kontakt:

Spitex Sattel-Rothenthurm
Dorfstrasse 7
6417 Sattel
041 83510 31
www.spitex-sattel-rothenthurm.ch
info@spitex-sattel-rothenthurm.ch
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